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образования 

1. Общие положения 

1.1. Настоящий Регламент устанавливает правила внутренней 

организации и порядок деятельности Общественно-государственного совета 

системы независимой оценки качества профессионального образования  

(далее –  Совет). 

1.2. Целью создания Совета является развитие организационных и 

методических оснований функционирования системы независимой оценки 

качества профессионального образования. 

1.3. Деятельность Совета направлена на решение задач: 

обеспечения участия в оценке качества профессионального 

образования представителей государственных органов, работодателей и их 

объединений, профессиональных сообществ и общественных организаций, 

образовательных и научных учреждений Российской Федерации (далее – 

органы и организации); 

объективизации системы независимой оценки качества 

профессионального образования; 

повышения уровня информированности граждан и организаций о 

качестве профессионального образования. 

1.4. Совет в своей деятельности руководствуется  Федеральными 

законами  «Об образовании» от 10.06.1992 N 3266-1 и  «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в 

целях предоставления объединениям работодателей права участвовать в 

разработке и реализации государственной политики в области 

профессионального образования» от 01.12.2007  №  307-ФЗ; постановлением 

Правительства Российской Федерации «Об утверждении Правил участия 

объединений работодателей в разработке и реализации государственной 

политики в области профессионального образования» от 24.12.2008 № 1015; 

«Положением о формировании системы независимой оценки качества   

профессионального образования», «Положением об оценке и сертификации 

квалификации выпускников образовательных учреждений 

профессионального   образования, других категорий граждан, прошедших 

профессиональное обучение в различных формах», утвержденными 
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Министром образования и науки Российской Федерации и Президентом 

Российского союза промышленников и предпринимателей 31 июля 2009 

года, и настоящим Регламентом.  

1.5. Совет формируется на основе соблюдения принципа 

добровольности участия представителей органов и организаций в его 

деятельности. 

1.6. Деятельность Совета организуется в соответствии с планом работы 

на год, утверждаемым председателем Совета. 

1.7. Члены Совета принимают личное участие в заседаниях и работе 

Комиссий, вправе свободно высказывать свое мнение по  любому вопросу их 

деятельности, обладают равными правами при обсуждении и принятии 

решений. 

1.8. Ротация членов Совета осуществляется не реже одного раза в три 

года. 

1.9. Ответственным секретарем Совета является представитель базовой      

организации. 

1.10. Информация о деятельности Совета размещается в сети 

“Интернет” на сайтах Российского союза промышленников и 

предпринимателей, Министерства образования и науки Российской 

Федерации, базовой организации. 

 

2. Порядок проведения заседаний Совета 

2.1. Заседания проводятся по мере необходимости, но не реже двух раз 

в год.  

2.2. Члены Совета уведомляются о дате и повестке дня очередного         

заседания за 20 дней до его проведения.  

2.3. Проекты решений и иные материалы по вопросам, включенным в        

повестку заседания, направляются на официальные электронные адреса 

членов Совета за 10 дней до его проведения.  

2.4. Заседание правомочно, если в его работе принимают участие более 

половины от общего числа членов Совета.  

2.5. Во время заседаний ведутся протоколы, которые                

подписываются председателем (или его заместителем) и ответственным 

секретарем Совета.  

2.6. Решения принимаются открытым голосованием большинством 

голосов от общего числа членов Совета, присутствующих на заседании. 

2.7. По решению председателя Совета в периоды между          

заседаниями ответственный секретарь Совета может осуществлять 

процедуру  принятия решения Совета методом опроса его членов. При этом 

решение Совета считается принятым, если более половины его членов по 

истечении  установленного председателем Совета срока высказались «за» по                           

соответствующему вопросу. 

2.8. Решения Совета заносятся в протокол и в недельный срок после        

проведения заседания направляются членам Совета. 
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2.9. На заседания Совета могут приглашаться по решению 

председателя (или заместителя председателя) Совета представители органов 

и организаций, не вошедших в состав Совета. 

 

3. Комиссии Совета 

3.1. Для реализации задач по основным направлениям своей 

деятельности Совет образует работающие на постоянной основе Комиссии: 

по вопросам оценки квалификаций; 

по вопросам оценки качества образовательных программ 

профессионального  образования и профессиональной подготовки; 

по вопросам оценки деятельности организаций, реализующих 

программы профессионального образования. 

3.2. Полномочия Комиссий: 

1) формирование планов работ и внесение на их основе предложений  в 

план работы Совета; 

2) предварительное изучение и подготовка материалов к рассмотрению 

на заседаниях Совета; 

3) представление председателю Совета экспертных заключений; 

4) подготовка проектов запросов в органы и организации в 

соответствии с решениями председателя Совета;  

5) создание при необходимости временных рабочих групп или иных 

подобных органов на период решения возложенных задач и привлечение к их 

работе представителей органов и организаций, не вошедших в состав Совета; 

6) рассмотрение обращений граждан, органов и организаций, 

поступающих в адрес Совета, сбор и обработка информации об их 

инициативах. 

3.3. Участие члена Совета в работе Комиссий определяется на основе      

добровольного выбора.  

3.4. Численный состав каждой Комиссии не может быть менее 7 

человек. 

3.5. Составы и председатели Комиссий определяются решением 

Совета. 

3.6. Руководитель Комиссии: 

1) направляет членам Комиссии документы и материалы, поступившие 

в Комиссию, для рассмотрения и подготовки предложений; 

2) уведомляет не менее чем за семь дней членов Комиссии о месте и        

времени очередного заседания Комиссии; 

3) ведет заседания Комиссии, подписывает протоколы и решения 

Комиссии. 

3.7. Заседания Комиссии проводится по мере необходимости.  

3.8. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует более       

половины от общего числа членов Комиссии.  

3.9. В заседании Комиссии могут принимать участие члены Совета, не 

входящие в ее состав, с правом совещательного голоса. 
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3.10. Решение Комиссии принимается большинством голосов от 

общего числа членов Комиссии, присутствующих на заседании. 
 


